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THÔNG BÁO  

Kết luận của Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã Vĩnh Phương  tại cuộc họp  

giao ban Ủy ban Quý II/2023 (ngày 08/6/2023)  

  

Ngày 08/06/2023, tại Hội trường UBND xã Vĩnh Phương, Ông: Trương Ngọc 

Quý – Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã Vĩnh Phương chủ trì cuộc họp giao ban định kỳ 

quý I/2023 

I. Thành phần tham dự:  

1. Lãnh Đạo Đảng ủy xã  

Ông: Nguyễn Đoàn Khánh Bình – Bí thư đảng ủy xã  

2. Lãnh đạo HĐND xã  

Ông Trần Vũ Thanh Thủy – Phó Chủ tịch HĐND xã  

3. Lãnh đạo UBND xã  

Ông: Trương Ngọc Quý  

Ông: Trương Văn Bé  

Bà: Trần Thị Thanh Huyền  

3. Lãnh đạo các đơn vị: Công an, Quân sự, HTX.NN, Quỹ Tín Dụng, y tế, 

Trường học, các ban ngành, đoàn thể, các thôn.  

II. Nội dung cuộc họp:   

  Đ/c Trương Ngọc Quý – Chủ tịch UBND xã:  

- Thông qua nội dung cuộc họp và báo cáo tình hình phát triển kinh tế - xã 

hội trong quý II/2023.  

 - Thu NSNN trên địa bàn: 1.465.000.000đ/4.635.000.000đ, đạt 31,61%. - Thu 

NS xã được điều tiết: 1.350.000.000đ/3.237.000.000đ, đạt 41,7%. Chi ngân sách: 

3.382.000.000đ/8.236.000.000đ, chiếm 41,06% 2.  

- Thu thuế (NSNN) 1.000.000.000đ/2.387.000.000đ, đạt 41,9%..  

- Tình hình dịch bệnh trên địa bàn xã cơ bản đã ổn định trong tình hình mới.  

- 09 dự án trên địa bàn xã đang triển khai thực hiện - Công tác tiêm vắc xin 

Covid 19 cho các đối tượng.  

Triển khai nội dung các văn bản:  

- Nghị quyết số 04/NQ-CP ngày 10/01/2022 của Chính phủ về đẩy mạnh 

phân cấp, phân quyền trong quản lý nhà nước và Thông báo số 311/TB-VPCP ngày 



16/11/2021 của Văn phòng chính phủ về kết luận của Phó Thủ tướng thường trực 

Chính phủ Phạm Bình Minh tại hội nghị của Chính phủ về đẩy mạnh phân cấp, phân 

quyền trong quản lý nhà nước.  

- Văn bản số 1589/SKH-XTĐT ngày 19/5/2022 của Sở kế hoạch và đầu tư 

tỉnh Khánh Hòa v/v báo cáo kết quả chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh (PCI) năm 

2021.  

- Thông tư 13/2019/TT-BNV ngày 06/11/2019 của Bộ Nội vụ Hướng dẫn 

một số quy định về cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách 

ở cấp xã, thôn, tổ dân phố;   

- Quyết định số 11/2020/QĐ-UBND ngày 19/5/2020 của UBND tỉnh 

Khánh Hòa về việc quy định số lượng cán bộ, công chức xã, phường, thị trấn trên 

địa bàn tỉnh Khánh Hòa;   

- Báo cáo số 196/BC-UBND ngày 07/10/2020 của UBND Tỉnh Khánh Hòa 

về tổng kết công tác CCHC tỉnh Khánh Hòa giai đoạn 2021-2030.  

- Báo cáo số 3222/UBND-NV ngày 13/5/2022 V/v Tổng kết 05 năm triển 

khai thực hiện Chương trình hành động số 12-CTr/TU, ngày 31/3/2017 của Tỉnh ủy 

về tiếp tục thực hiện Nghị quyết Trung ương 5(khóa X) về đẩy mạnh cải cách hành 

chính, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước.   

- Kế hoạch 559/KH-UBND ngày 15/4/2022 Kế hoạch triển khai thực hiện 

Đề án "Phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực điện tử phục 

vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022-2025, tầm nhìn đến năm 2030".  

- Chương trình hành động triển khai thực hiện Nghị quyết số 01/NQ-CP ngày 

01/01/2021 của Chính phủ về nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu thực hiện Kế hoạch phát 

triển kinh tế - xã hội và Dự toán ngân sách nhà nước năm 2021 được ban hành kèm 

theo Quyết định số 166/QĐ-UBND ngày 18/01/2021 của UBND tỉnh.  

- Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng:  

+ Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Khánh Hòa lần thứ XVIII, nhiệm 

kỳ 2020 – 2025.  

+ Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thành phố Nha Trang lần thứ XVII, nhiệm kỳ 

2020 – 2025.  

- Chương trình hành động triển khai Thực hiện Nghị quyết số 01 ngày 

01/01/2021 của Chính phủ.  

- Quyết định số 42/QĐ-UBND ngày 19/1/2022 của UBND thành phố Nha 

Trang bhành Chương trình cải cách hành chính thành phố Nha Trang giai đoạn 2021 

– 2030.  



- Kế hoạch 1366/KH-UBND ngày 18/8/2022   Kế hoạch triển khai Đề án thí 

điểm xây dựng Khu dân cư điện tử trên địa bàn xã Vĩnh Phương.  

- Văn bản số 1751/UBND ngày 06/8/2021 về việc tuyên truyền QR code của 

trung tâm dịch vụ hành chính công trực tuyến tỉnh khánh Hòa. Văn bản số 

434/UBND ngày 15/4/2021 về tuyên truyền Cổng thông tin cải cách hành chính tỉnh 

Khánh Hòa và Cổng dịch vụ công Quốc gia và Cổng Dịch vụ công Quốc gia  

(https://dichvucong.gov.vn).  

- Qua đó nêu cao Trách nhiệm của các cấp ủy đảng, người đứng đầu cơ quan, 

đơn vị, địa phương đối với việc triển khai, thực hiện Chỉ thị số 06/CT-UBND ngày 

21/4/2020 của UBND tỉnh về việc cải tiến lề lối làm việc, nâng cao chất lượng tham 

mưu, thực hiện nhiệm vụ, giải quyết công việc của các Sở, ngành và địa phương.  

- Kết luận số 91-KL/TU ngày 18/10/2022 về tiếp tục đẩy mạnh cải cách hành 

chính, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước; 

- Chương trình hành động số 12823/Ctr-UBND ngày 23/12/2022 của UBND 

tỉnh, Kế hoạch số 82-KH/TU ngày 15/12/2022 của Thành ủy Nha Trang và Kế hoạch 

số 298/KH-UBND ngày 13/01/2023 của UBND thành phố về triển khai Kết luận số 

91-KL/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Khánh Hòa; 

- Nghị quyết số 55/2022/QH15, ngày 16/6/2022 của Quốc hội; các nhiệm vụ, 

giải pháp trọng tâm theo Nghị quyết số 09- NQ/TW, ngày 28/01/2022 của Bộ Chính 

trị về xây dựng, phát triển tỉnh Khánh Hòa đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045; 

- Nghị quyết số 42/NQ-CP ngày 21/3/2022 của Chính phủ ban hành Chương 

trình hành động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 09-NQ/TW, ngày 

28/01/2022 của Bộ Chính trị; 

- Chương trình hành động số 30-CTr/TU, ngày 23/2/2022 của Tỉnh ủy thực 

hiện Nghị quyết số 09-NQ/TW, ngày 28/01/2022 của Bộ Chính trị;  

- Kế hoạch số 8282/KH-UBND ngày 11/11/2022 của UBND thành phố; Nghị 

quyết số 18-NQ/TW, ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng về một 

số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh 

gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; Nghị quyết số 19-NQ/TW, ngày 25/10/2017 của 

Ban Chấp hành Trung ương Đảng về tiếp tục đổi mới hệ thống tổ chức và quản lý, 

nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động của các đơn vị sự nghiệp công lập;  

- Kết luận số 40-KL/TW, ngày 18/7/2022 của Bộ Chính trị về nâng cao hiệu 

quả công tác quản lý biên chế của hệ thống chính trị; Quy định số 70-QĐ/TW, ngày 

18/7/2022 của Bộ Chính trị về quản lý biên chế của hệ thống chính trị và các Nghị 

quyết, Chương trình, Kế hoạch triển khai cụ thể của địa phương;  

https://dichvucong.gov.vn/
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- Nghị quyết số 16-NQ/TU, ngày 19/10/2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ 

tỉnh Khánh Hòa về chuyển đổi số tỉnh Khánh Hòa giai đoạn 2021-2025, định hướng 

đến năm 2030, Chương trình hành động số 12-CTr/TU ngày 27/12/2021 của Thành 

ủy Nha Trang;  

- Chỉ số Hiệu quả Quản trị và Hành chính công cấp tỉnh; Kết quả, xếp hạng 

các chỉ số đánh giá đối với tỉnh được công bố trong năm 2023: Chỉ số Cải cách hành 

chính (PAR Index); Chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh (PCI); Chỉ số Hiệu quả quản 

trị và hành chính công cấp tỉnh (PAPI); Chỉ số chuyển đổi số (DTI), Chỉ số sẵn sàng 

cho phát triển và ứng dụng công nghệ thông tin (ICT Index), Chỉ số công khai ngân 

sách tỉnh (POBI), Bộ Chỉ số đánh giá năng lực cạnh tranh cấp sở, ban, ngành và cấp 

huyện, thị xã, thành phố (DDCI) tỉnh Khánh Hòa; 

- Công văn số: 417/UBND-NV ngày 18/01/2023 của UBND thành phố Nha 

Trang V/v khắc phục những tồn tại, hạn chế theo kết quả kiểm tra công tác cải cách 

hành chính năm 2022 của Đoàn Kiểm tra CCHC tỉnh; 

- Kế hoạch số 1486/KH-UBND ngày 08/3/2023 của UBND thành phố Nha 

Trang kế hoạch cải thiện và nâng cao Chỉ số cải cách hành chính của UBND thành 

phố Nha Trang năm 2023; 

- Công văn số 2330/UBND-NV ngày 03/4/2023 của UBND thành 2 phố về 

triển khai Thông báo kết luận của Chủ tịch UBND tỉnh tại Hội nghị tổng kết công 

tác cải cách hành chính năm 2022, triển khai Kế hoạch cải cách hành chính tỉnh 

Khánh Hòa năm 2023; 

- Triển khai hiệu quả các nhiệm vụ tại Quyết định số 197/QĐ-UBND ngày 

19/01/2023 của UBND tỉnh về triển khai thực hiện Nghị quyết số 01/NQ-CP ngày 

06/01/2023 của Chính phủ về nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu thực hiện Kế hoạch phát 

triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước và cải thiện môi trường kinh 

doanh, nâng cao năng lực cạnh tranh quốc gia năm 2023, theo đó phấn đấu đạt và 

vượt các chỉ tiêu về cải cách hành chính, xây dựng Chính quyền điện tử đã được 

giao; 

- Quyết định số 128/QĐ-UBND ngày 30/3/2023 quyết định về việc phân công 

thực hiện các nhiệm vụ, nội dung về cải cách hành chính năm 2023 của UBND xã 

Vĩnh Phương; Nghị định số 33/2023/NĐ-CP ngày  10/6/2023 của Chính phủ: Quy 

định về cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, 

ở thôn, tổ dân phố; 

- Quyết định số 31/QĐ-UBND ngày 06/02/2023 của UBND xã Vĩnh Phương 

Quyết định ban hành Kế hoạch cải cách hành chính Xã Vĩnh Phương năm 2023; 



- Tập trung tiếp tục triển khai có hiệu quả các Đề án, Kế hoạch: Đề án đổi mới 

việc thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông trong giải quyết thủ tục hành 

chính; Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực điện tử 

phục vụ chuyển đổi sổ quốc gia giai đoạn 2022 - 2025, tầm nhìn đến năm 2030 (Đề 

án 06); Đề án xây dựng cơ sở dữ liệu quốc gia về cán bộ, công chức, viên chức trong 

cơ quan nhà nước; Kế hoạch rà soát, đơn giản hóa thủ tục hành chính nội bộ trong 

hệ thống cơ quan hành chính nhà nước trên địa bàn tỉnh giai đoạn 2022 - 2025;...Đẩy 

mạnh chuyển đổi số trong việc thanh toán không dùng tiền mặt các lĩnh vực thuế, 

phí, ngân hàng... 

- Thực hiện có hiệu quả Quyết định số 376/QĐ-UBND ngày 31/12/2022 của 

UBND xã Vĩnh Phương Quyết định ban hành Quy chế đối thoại giữa chính quyền với 

nhân dân trên địa bàn xã Vĩnh Phương. 

- Nghiên cứu triển khai thực hiện có hiệu quả văn bản số 3792/BTP-HTQTCT 

về việc tháo gỡ vướng mắc, khó khăn khi thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp 

xã, cấp huyện giai đoạn 2023-2030. 

II. Kết luận cuộc họp  

- Sau khi nghe báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ của cán bộ, công chức, 

người hoạt động không chuyên trách, đơn vị, các thôn. Ông: Trương Ngọc Quý – 

Chủ tịch UBND xã kết luận như sau:  

Toàn thể cán bộ, công chức các cán bộ, công chức chủ động sáng tạo, nghiên 

cứu đề ra các sáng kiến, giải pháp nhằm nâng cao chất lượng trong công tác cải cách 

hành chính; Theo dõi và học tập các sáng kiến, giải pháp, mô hình mới của các cá 

nhân, đơn vị khác để nghiên cứu, ứng dụng tại địa phương  

Tuyên truyền đến người dân, tổ chức, doanh nghiệp về Quyền và nghĩa vụ cơ 

bản của công dân trong tiếp cận thông tin theo Nghị định số 13/2018/NĐ-CP ngày 

23/01/2018 của Chính phủ quy định chi tiết và biện pháp thi hành Luật Tiếp cận 

thông tin.  

1. Công an – Quân sự  

Phối hợp với các thôn triển khai thực hiện Đề án 06 về phát triển ứng dụng dữ 

liệu về dân cư, định danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số Quốc gia giai 

đoạn 2022 – 2025, tầm nhìn đến 2030.  

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền với các loại tội phạm  

  Tiếp tục thực hiện công tác phòng cháy, chữa cháy  

Quân sự phối hợp với công an bảo vệ tình hình ANTT trên địa bàn.  

Tiếp tục phối hợp thực hiện Nghị quyết 18 của Thành ủy.  

Xây dựng phương án phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 2023 



2. Văn phòng - thống kê; Bộ phận TN&TKQ; Văn hóa xã hội phối hợp: 

Công tác Nội vụ, thi đua khen thưởng.  

Thực hiện tốt công tác Cải cách hành chính tuyên truyền các khẩu hiệu: 

“Trung tâm Dịch vụ hành chính công trực tuyến tỉnh Khánh Hòa - Một địa chỉ - Có 

tất cả”; tại Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả, đặt các băng rôn, khẩu hiệu tuyên 

truyền trực quan, thiết lập khẩu hiệu trên bảng LED điện tử tại trụ sở UBND xã và 

trên trang thông tin điện tử xã;    

Tăng cường tuyên truyền, hướng dẫn cho người dân, tổ chức, doanh nghiệp 

về lợi ích và cách thức nộp hồ sơ trực tuyến, cách thức tạo lập và nộp hồ sơ điện tử; 

thanh toán trực tuyến phí, lệ phí, nghĩa vụ tài chính; đăng ký sử dụng dịch vụ bưu 

chính công ích; các tiện ích các tiện ích hỗ trợ, giải đáp vướng mắc trực tuyến; tin 

nhắn SMS tự động, email thông báo tự động; tra cứu thông tin hồ sơ bằng tin nhắn 

SMS, mã QR, tra cứu trên Cổng bằng các hình thức đa dạng: trực tiếp hướng dẫn tại 

bộ phận tiếp nhận và trả kết quả; qua loa truyền thanh, qua cổng thông tin điện tử, 

…  

Tuyên truyền đến người dân, tổ chức về Cổng dịch vụ công quốc gia qua trang 

thông tin điện tử của xã và phát thanh qua hệ thống đài truyền thanh của xã văn bản 

số 434/UBND ngày 15/4/2021 về tuyên truyền Cổng thông tin cải cách hành chính 

tỉnh Khánh Hòa và Cổng dịch vụ công Quốc gia.  

Quyết định 147/QĐ-UBND ngày 09/05/2023 về việc kiện toàn Bộ phận tiếp 

nhận và trả kết quả thuộc Ủy ban nhân dân xã Vĩnh Phương.  

Quyết định 149/QĐ-UBND ngày 08/05/2023 Quyết định ban hành Quy chế tổ 

chức và hoạt động của Bộ phận Một cửa thuộc UBND xã Vĩnh Phương.  

Kế hoạch số 290/KH-UBND ngày 06/03/2023 Kế hoạch tuyên truyền cải cách 

hành chính năm 2023 xã Vĩnh Phương; 

Kế hoạch số 365/KH-UBND ngày 20/03/2023 Kế hoạch tuyên truyền hướng 

dẫn các tổ chức, cá nhân trên địa bàn xã thực hiện việc đăng ký hồ sơ trực tuyến 

thuộc thẩm quyền giải quyết của UBND các cấp trên cổng dịch vụ công Quốc gia; 

Kế hoạch số 328/KH-UBND ngày 14/03/2023 Kế hoạch xải thiện và nâng cao 

Chỉ số cải cách hành chính của UBND xã Vĩnh Phương năm 2023; 

Kế hoạch số 671/KH-UBND ngày 28/04/2023 Kế hoạch khắc phục các tồn 

tại, hạn chế, nâng cao Chỉ số cải cách hành chính của UBND xã Vĩnh Phương năm 

2023;  

Kế hoạch số 560/KH-UBND ngày 15/4/2022 của UBND xã Vĩnh Phương Kế 

hoạch tuyên truyền thực hiện Quyết định số 10695/QĐ-BCA ngày 25/12/2021 của 

Bộ trưởng Bộ công an phê duyệt Danh mục dịch vụ công trực tuyến mức độ 3, mức 

độ 4 cung cấp trên cổng dịch vụ công Bộ công an.  



Tăng cường công tác tuyên truyền về kế hoạch tiêm vắc xin cho trẻ em độ tuổi 

từ 5 đến dưới 12, các đối tượng mũi 2, mũi 3, mũi bổ sung đảm bảo kế hoạch. Thực 

hiện tốt công tác an sinh xã hôi, quan tâm đến đối tượng người có công, hộ gia đình, 

chính sách.  

Điều tra cung cầu lao động; bình xét hộ nghèo; bình xét gia đình văn hóa, thôn 

văn hóa; rà soát lại các hương ước, quy ước.  

2. Địa chính – NN – XD và môi trường  

Phối hợp các thôn kiểm tra giám sát các trường hợp xây dựng trái phép; tình 

hình khai thác khoáng sản; triển khai các dự án và tình hình ô nhiễm môi trường.  

Tham mưu UBND xã giải quyết kịp thời các nội dung đơn thư.  

Tham mưu xử lý tình trạng lấn chiếm lề đường để buôn bán, kinh doanh, đặc 

biệt xử lý các chợ tự phát.  

Tiếp tục thực hiện Nghị quyết 18 của Thành ủy.  

4. Tài chính – kế toán  

Tiếp tục theo dõi, đôn đốc các khoản thu; đẩy mạnh công tác giải ngân quyết 

toán công trình, quản lý tốt công tác thu – chi. Khai thác các nguồn thu.  

5. Y tế  

Tham mưu triển khai công tác tiêm phòng vắc xin phòng Covid-19 cho các 

đối tượng trẻ em từ 5 đến dưới 12 và các đối tượng đến hạn tiêm văn xin phòng 

Covid – 19 mũi 2, mũi 3, mũi bổ sung đảm bảo kế hoạch đã đề ra.  

Tăng cường công tác phòng chống dịch bệnh, vệ sinh an toàn thực phẩm.  

Liên hệ phòng y tế và TTYT thành phố về nhân sự tại phân trạm y tế Đắc Lộc, 

xã Vĩnh Phương.  

Công tác sơ tuyển sức khỏe cho thanh niên trong độ tuổi SSNN.  

6. Các thôn  

Nắm chặt tình nhân khẩu trong thôn, triển khai thu các quỹ, rà soát vận động 

người dân tiêm vắc xin; thông báo cho người dân nộp hồ sơ kê khai giống cây trồng, 

vật nuôi; công tác phòng cháy chữa cháy và phòng chống thiên tai.  

Bên cạnh đó phối hợp với Ủy ban xã tăng cường công tác Tuyên truyền Cải 

cách hành chính đến toàn thế bà con nhân dân trong thôn.  

Phối hợp với công an xã thực hiện Đề án cấp CCCD và định danh điện tử mức 

1, mức 2 trên địa bàn xã. 

8. Quỹ tín dụng và hợp tác xã  

Nâng cao chất lượng hoạt động; quản ký tốt nguồn vốn hoạt động.  

9. Trường học  

Phối hợp tuyên truyền, vận động phụ huynh đăng ký tiêm chủng văn xin, ngừa 

Covid-19 đối với các nhóm tuổi từ 5 đến dưới 12 đảm bảo chỉ tiêu, kế hoạch.  



Công tác giảng dạy theo kế hoạch; công tác phổ cập giáo dục.  

* Chủ tịch UBND xã đề nghị toàn bộ, cán bộ công chức thực hiện nghiên túc 

Quy chế Văn hóa công sở tại cơ quan Uỷ ban nhân dân xã Vĩnh Phương và Quy định 

ứng xử của cán bộ, công chức xã Vĩnh Phương. Cán bộ, công chức phải giao tiếp, 

ứng xử văn minh, lịch sự, tận tình, giải quyết công việc nhanh chóng, chuyên nghiệp, 

sẵn sàng giúp đỡ người dân, tổ chức và doanh nghiệp khi đến giao dịch. Không tiếp 

nhận hồ sơ ngoài bộ phận tiếp nhận và trả kết quả và trụ sở cơ quan hoặc giới thiệu 

khách hàng liên hệ với tổ chức, cá nhân làm dịch vụ để thực hiện thủ tục hành chính.  

Phải ưu tiên tiếp đón khách hàng đến giao dịch, không được làm việc riêng, 

nghe điện thoại, thờ ơ trong khi khách hàng phải chờ đợi, trường hợp cần thiết phải 

vắng mặt, cần xử lý công việc cấp bách thì phải xin lỗi, trao đổi rõ với công dân. Sẽ 

xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm quy tắc ứng xử, có hành vi gây phiền hà, nhũng 

nhiễu, tiêu cực khi tiếp nhận, giải quyết hồ sơ của tổ chức, công dân.  

Yêu cầu lãnh đạo các đơn vị, các ban ngành, các thôn nghiêm túc tổ chức triển 

khai thực hiện./.  

  

Nơi nhận:                                                         TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

- Đảng ủy xã;                                                                    CHỦ TỊCH  
- TT.UBND xã;  

- Văn phòng UBND xã;  

- Lưu: VT.  

  

  

  

                                                                                                    Trương Ngọc Quý  


		2023-12-13T14:22:46+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ VĨNH PHƯƠNG<vinhphuong.nt@khanhhoa.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2023-12-13T14:22:54+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ VĨNH PHƯƠNG<vinhphuong.nt@khanhhoa.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




